[bookmark: _GoBack] Ақы төленетін оқу демалысы

Жалақысын сақтай отырып,
оқу демалысын беру туралы 

Қазақстан Республикасы Еңбек кодексінің 98-бабына және 2016-2018 жылдарға арналған Ұжымдық шартының 29-тармағына сәйкес, БҰЙЫРАМЫН:

1.	[Құрылымдық бөлімше] [лауазымы] [А.Ә.Т.]  20___ жылғы _________ бастап 20___ жылғы ______________ қоса алғанда [   ] күнтізбелік күнге жалақысын сақтай отырып, оқу демалысы берілсін. 
2.	Осы бұйрықтың орындалуына бақылау жасау [Персоналды басқаруға жауапты құрылымдық бөлімше ] [лауазымы] [А.Ә.Т.]  жүктелсін.

Негіздеме: [А.Ә.Т.]  өтініші, оқу орынның шақыру анқытамасы, _____  жылдарға арналған жеке даму жоспары, 20__ жылғы ____ № __ оқу туралы (өтеу) шарт, оқу курсынан өтуі туралы оқу орнының растау анықтамасы.

Басшы

Бұрыштамалар: 
Персоналды басқаруға жауапты 
құрылымдық бөлімшенің басшысы

Бұйрықпен таныстым:
________20____жыл 
_______________________________________ [А.Ә.Т.] 
                                 қолы

Орындаушы: А.Ә.Т.
Тел.

Тарату:
Түпнұсқа – Персоналды басқаруға жауапты құрылымдық бөлімше 
Көшірмелері – бухгалтерия, құрылымдық бөлімше




